Lic. Jorge Ayala Balboa,
'o del VII Aniversario de
iiento.
'ste anuncio, los poblado-
rigentes mostraron su
ito a través de un comu-
'mado por el presidente
lciacion de Vivienda del
do Conjunto Habitacio-
lio Huarcaya Barbaran;
mas refirié que esta area
nada para la edificacion
titucion educativa.
anto, otros vecinos plan-
existe la intencién de
arar el Centro Histoérico
inga, por ello, aprobaron
ion de la referida institu-

o
consejera. Los mandos policiales afirman que ya
tienen identificados a las bandas de asaltantes, pero
no se sabe cuanto tiempo ha de esperar la poblacion,
sobre todo los afectados. Muchos ciudadanos prefie-
ren no denunciar [os robos porque consideran pérdida
de tiempo. No hay confianza y eso no es nada saluda-
ble para con instituciones llamadas a velar por la segu-
ridad, ni que decir del servicio de serenazgo, cuyo
personal se pasea en las motos o solo aparecen para
requisar lo que ofertan los ambulantes. Es paraddjico,
pagamos un impuesto para no tener seguridad.

CUANTO VALE EL FLORO .

En nuestro medio no falta la prensa amarilia o arribista
que-ya puede hacerse una idea- gusta por un poco o
mucho de frejoles levantar o lavar la imagen de algu-
nos funcionarios, como el caso de educacion, entre
ellos el del actual Director de la Ugel Huamanga, sele
echa flores y manifiesta de por si que tiene un buenisi-
ma gestion en el poco tiempo que se encuentra en el
cargo, sin embargo olvida que tras su maravillosa
labor, falta una real presencia junto a sus funcionarios
en los eventos académicos de capacitacion, que tiene
que ver mucho con el desarrollo humano, la lucha

“Ya es parte de nuestra cultura, aquello del inicio del

afo escolar‘en los educativos publicos. Muchos de
ellos adolecen de una adecuada organizacion, la falta
de carpetas, materiales, docentes y un sin fin de
cosas. No hay prevision para un hecho relevante,
como es la educacion. Si esto sucede en la ciudad, ya
podemos imaginarnos en el area rural, donde los
profesores llegan después de un mes de haberse
iniciado las labores escolares. Es una realidad cruda,
que los funcionarios de educacion niegan a toda voz y
afirman lo contrario y salen de sus oficinas a supervi-
sar. Un mero cumplimiento y saludo a la bandera. Las
horas de clases perdidas jaméas serecuperan.

PELIGRO LATENTE

Las calles que comprende el jirén Grau, por donde
circula una de las lineas de transporte de servicio
publico se han convertido en un peligro latente, debido
a que los comerciantes sacan sus productos para
vendery ocupan las veredas peatonales, los transetn-
tes se ven obligados a transitar por la pista, poniendo
en peligro su integridad fisica. Ya no se ve el orden de
antes. Toda gestion edil al inicio es como la escoba
nueva, al final de la misma, se convierte en un cepillo,
nada barre. '

La Comidilln de La Calle

Periodismo digital.

El proximo sabado a las 8.30 de la manana, en el auditorio
de la Cdmara de Comercio se realiza el III Taller de
Periodistas: Periodismo Digital, que estard a cargo del
comunicador Rodolfo Aquino Ruiz, responsable del Area
de Comunicacion de la Red MIM Perii. Este evento tiene
como objetivo capacitar a los periodistas locales acerca del
involucramiento en promover participacién ciudadana y
vigilancia social sobre el uso de los recursos publicos
asignados a municipalidades; asi como socializar las
herramientas de consulta para desarrollar investigaciones
periodisticas sobre el uso de los recursos ptiblicos..

Municipalidad de Santa Rosa y CEDRO luchan contra
el problema de las drogas

Con la finalidad de aunar esfuerzos para el fomento de
estilos de vida saludables, orientando sus acciones a lograr
el bienestar y el desarrollo de la poblacion, la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa (provincia de La
Mar) y CEDRO suscribieron un convenio
interinstitucional, median te el cual el gobiemno local
brindara las instalaciones para la apertura y funcionamiento
de un centro comunitario juvenil, con la finalidad de ofrecer
un espacio de recreacién, entretenimiento, estudio, y en
general de compartir de la comunidad, especialmente para
Jjovenes, nifios y nifias. Asimismo, apoyara y fortalecera las
acciones que los jévenes y la comunidad impulsen desde
sus grupos juveniles en la prevencién del problema del
aleoholismo y abuso de otras drogas. -

CEDRO por su parte, brindard asistencia técnica y
capacitacion sobre la problemética de las drogas,
alcoholismo, valores humanos entre otros, asimismo
brindara entrenamiento a los jévenes con miras a formarlos

como agentes multiplicadores en prevencién en su -

comunidad y dotara un capital semilla a 20 jovenes lideggs
destacados a fin de que puedan implementar sus ideas de

‘negocios.

Miente miente, que algo queda.

Ayer fue entrevistado en Estacién Noticiosa de Estacién
Wari, el Presidente del Comité de Licitacion del Terminal
Terrestre, Julio Sulca. Creimos que efectivamente habia
asistido para “esclarecer las sandeces” que habfa publicado
este diario, como manifesté en la antesala; pero sus
argumentos ademas de cantinflescas resultaron hasta
risibles, porque siendo el personaje principal de ese
proceso, se limitd a decir, “....no defiendo lo que me
corresponde, sobre Ia parte que manejé”. Sobre los otros
temas que €l no manejo, dijo no conocer ni ser responsable.
Entonces cuando se inicie el proceso de las denuncias
planteadas para buscar a los culpables de este faenon,
seguramente dira ante los jueces, “yo no se nada sobre ese
caso, yo respondo por lo que he manejado”. Qué manera de
defenderse a tratar de esconder la cara y evadir su
responsabilidad cuando las papas queman.

Ayacucho registrd 2 huelgas en el sector péiblico

Segtin investigacion de CAD Ciudadanos al Dia, en base a
informacién del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo (MTPE), el departamento de Ayacucho registro,
entre enero y octubre del 2009, 2 huelgas. En estas
participaron 1,800 trabajadores, lo que significé un total de
50,400 horas de trabajo perdidas.

Cabe destacar que el 2009 fue el afio en el cual se registrd
mds huelgas en el sector privado tomando como referencia
el periodo 2005-2009. En este intervalo el ntimero de
huelgas aument6 de 65 a 99, lo que representd un
incremento del 52%. Asimismo, a lo largo del 2007 el costo
de estas medidas fue el de mayor impacto: 2,145 mil horas
de trabajo perdidas. Ademés, en el 2007 se registré la mayor
cantidad de trabajadores comprometidos en huelgas.
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